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PARTEA 1. CONTEXT

I.1. VIZIUNEA S1 MISIUNEA SCOLII
VIZIUNEA
“Educatia nu este raspunsul la toate intrebarile Educatia este CALEA spre raspunsul la toate

intrebdrile " William Allin

MISIUNEA
Sa satisfacd nevoia fiecirui elev de a se sim{i competent in a detine si utiliza informatia cu

profesionalism si responsabilitate in cadrul domeniilor: mecanica $i estetica si igiena corpului omenesc.

Sa promoveze un invatimant de calitate, deschis spre schimbare si spre infelegerea si respectarea
valorilor socio-morale si culturale ale unei societdifi europene, asigurind accesul la educatie tuturor
indiferent de conditia sociala gi materiala, de sex, rasa, nationalitate, apartenent politica sau religioasa:

S& dezvolte un invagimént axat nu numai pe nvoile limitate a unei profesiuni ci si de
diponibilitatea continui de formare a abilititilor si competentelor pe tot parcursul vietii, printr-o relevanta
sporitd a standardelor de pregitire profesionald in vederea realizarii succesului personal si profesional in
contextul evolutiei Romdniei in Uniunea Europeana

I.1. Scurt istoric

Liceul Tehnologic UCECOM ,, Spiru Haret” apartine Filialei Constanta a Fundatiei
Invatamantului Preuniversitar al Cooperatiei Mestesugaresti "Spiru Haret" si este situata in partea centrala
a municipiului Constanta, in cartierul “Tomis 11", la primul etaj al cladirii de pe strada Mircea cel Batrin
nr. 148,

Scoala de la Pontul Euxin s-a infiinfat in anul 1990, la inifiativa UCECOM si urmare a colabordrii
cu Inspectoratul Scolar teritorial Constanfa sub denumirea de Scoala Profesionala UCECOM Constanta.
Unitatea a fost infiinjatd in scopul formarii de meseriasi specialisti necesari in cadrul familiei
ocupationale a serviciilor, solicitati de sectorul cooperatist, de intreprinderile mici i mijlocii.

In primii ani, scoala se afla fntr-un imobil din strada Petru Vulcan nr.100 unde a activat pina in
anul 2002.

Scoala Profesionala UCECOM Constanta isi schimba denumirea in Grupul Scolar de Arnte si
Meserii ,,SPIRU HARET” in anul 1995 si functioneazi cu urmitoarele forme de scolarizare: scoald
profesionald si de ucenici, scoala postliceals, scoala de maistri i cursuri de calificare si recalificare
profesionala cu durata intre 3, 6 si 9 luni.

A urmat o perioada de timp in care unitatea scolard a urmat fidel toati evolutia Invatimantului
roménesc in cea ce priveste organizarea.

in anul 1999, $coala a primit Autorizatie de incredere prin Ordinul Ministrului 3652/19.04.2000
cliberatd de Comisia Nationala de Evaluare si Acreditare a Invatimantului Preuniversitar nr.
28/23.11.1999 pentru urmitoarele niveluri/specializari/calificiri profesionale autorizate sa functioneze
provizoriu: Activitatea — invatdmant postliceal, liceal, sc. profesionald si de ucenici.
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Scoald profesionald: mecanic auto, tinichigiu auto, electrician auto, instalator, frigotehnist, frizer-coafor-
manichiunst-pedichiurst, vanzator-alimentatie publicd, optician, croitorie;

Sceald postliceald cu urmitoarele specializéri: cosmetician, management, agent de gestiune, agent de
turism; Implementarea standardelor de referingd in scopul obtinerii calitatii corespunde nevoilor si
exigentelor, pe care Je presupune integrarea europeana.

Liceul Tehnologic UCECOM “Spiru Haret” este o institutie important3 in invatimantul preuniversitar cu
profil tehnologic. Moderna in ceea ce priveste viziunea manageriald, dar fir3 si rupd legdtura cu traditia
inaugurata inca de la infiintare in anul 1990, ca o recunoastere a relizarilor, scoala noastra a obtinut
autorizare §i acreditare la toate formele de inva{amint. Aceastd recunoastere a valorii se datoreaza munci;
de zi cu zi a fiecarui cadru didactic

Autorizare de functionare provizorie prin Ordin nr. 4118/11.05.2000 emis de Ministerul
Educatiei, Cercetarii si Inovirii. Nivel de invatdmant liceal rutd directd-zi/seral, profil Servicii, domeniul
Economic cu urmitoarele calificsri profesionale: tehnician in administratie si tehnician in achizitii si
contractiri.

Acreditare prin Ordin nr. 4760/20.08.2009, emis de Ministerul Educatiei Cercetarii si Inovarii,

Nivel de invataméant Scoald de arte st meserii, domeniul Mecanici, calificare profesionali
Mecanic auto, domeniul Estetica si igiena corpului omenesc, calificare profesionala lucrator pentru
estetica si igiena corpului omenesc.,

Nivel de invitamént an de completare cu domeniile: Mecanicé, calificare profesionald mecanic
auto, Estetica si igiena corpului omenesc, calificare profesionald frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist,

Nivel de invatimant Postliceal cu domeniile: Estetica $i igiena corpului omenesc, calificare
profesionald cosmetician,mecanic cu calificarea profesional maistru mecanic.

Autorizare de functionare provizorie nr. 1625/25.07.2007, nivel de invafamant liceal, rutd
progresiva, domeniul tehnic cu calificirile profesionale, tehnician mecanic pentru intrefinere si reparatii,
tehnician prelucrari mecanice, domeniul servicii cu calificarea profesionala coafor stilist.

Acreditare prin Ordin nr.3508/28.03.2016 emis de Ministerul Educatiei Nationale Cercetarii si
Stiintei pentru nivel de invatamant liceal, profil servicii, domeniul Estetica si igiena corpului omenesc,
calificarea profesionala coafor stilist.

Autorizare de functionare provizorie nr. 3511/28.03.2016 emisa de Ministerul Educatiei
Nationale Cercetdrii si Stiintei pentru nivel 3 avansat/respectiv nivel 5, domeniul Estetica si igiena
corpului omenesc, calificarea profesional stilist

Anul de Tnvatamant 2003-2004 s-a deschis intr-un nou sediu situat pe strada Mircea cel Batran
nr. 148. Ca urmare a restringerii spatiului scolar oferit de sediul nou s-a restrdns si numarul meseriilor
oferite de scoala.

in cei 25 ani de invafamant, ycoala a avut un traseu ascendent in ceea ce priveste actul educational
pe plan local, regional si naional datorita atit a unei bune baze materiale ¢t si datoritd metodelor
moderne de pregitire a elevilor de citre cadrele didactice cu experien{a pe plan profesional si educativ.

incepémd cu anul gcolar 2010-2011 s-a schimbat denumirea scolit din Grup Scolar ,,Spiru Haret”
Constanta, in Liceul UCECOM _Spiru Haret” Constanta, conform Ordinului Ministerului Educatiei
Cercetarii Tineretului si Sportului nr. 3671/22.04.2010.
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Incepand cu anul scolar 2012-2013 s-a schimbat iar denumirea liceului, din Liceul UCECOM
.»Spiru Haret”™ Constanta, in Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret™ Constanta, conform Hotjrarii
Consiliului Local al municipiului Constanta din 25.09.2012

Viziunea unitatii scolare a putut si devind realitate in functie de sincronizarea obiectivelor cu
posibilitatile de realizarea acestora. Un obiectiv important al PAS-ului anterior a fost recunoasterea de
catre ARACIP a unitatii scolare ca ficand parte din sistemul national de invatamant prin acreditarile
acordate celor domenii de pregatire . Acest obiectiv a fost posibil prin dezvoltarea unui management
institufional si administrativ modern, competitiv, prin adaptabilitate la now, la schimbare, Jformare si prin
evolufia continud a cadrelor didactice concretizatd in rezultate bune in plan profesional sau la
concursurile scolare.

Baza materiala a continuat si se modernizeze in  anii scolari 2012-2015 mai ales la nivelul
cabinetelor de instruire practicd, oferind tuturor, cadre didactice sau elevi, condifii pentru eficientizarea
procesului didactic, educational. Atragerea de fonduri si o buna gestionare a acestora si-a fiicut simtita
prezenta ori de cite ori a fost nevoie si fie depésite sincopele aparute.

Calitatea implicd respectarea unei deontologii profesionale, aici profesionalismul nefiind 0
noutate.

Rolul scolii noastre a fost si in anii scolari 2012-2015:

1. 8d formam si sd consolidam deprinderi, abilildfi si competente ce permit incadrarea absolventilor aidt
pe piafa infernd cdt §i pe piaja europeand a muncii;

2. 8a realizém reconversia profesionald;

3. 8d credm un cadru in care profesorii sd se simid implinifi profesional;

4. .54 oferim elevilor posibilitatea de a-si satisface setea de cunoastere, de a folosi tehnicile
informationale, de a dobdndy abilitdfi de comunicare in limbile moderne;

3. 8d asigure elevilor un nivel intelectual moral si civie universal.

Anii scolari 2013-2014-2015-2016 pot fi definifi din perspectiva integratoare a conceptului
calitate in educatie, ca fiind o etapa esentiald in evolutia invatiméntului romanesc.

Reforma si modenizarea sistemului educational, la toate nivelurile: capacitatea institutionala,
ofertd educationald, structuri si factori de decizie isi definesc cadrul institutional prin crearea in fiecare
unitate de invafamant a unei abordiri complexe, menite s modernizeze procesul educational prin
intermediul Managementului institufional si a Comisiei de Asigurare a Calitdyii.

Implementarea standardelor de referintd, in scopul obtinerii calitatii, corespunde nevoilor si
exigentelor, pe care le presupune integrarea europeani. Liceul Tehnologic UCECOM _,Spiru Haret”
Constanta este o institufie importanta in invagamantul preuniversitar cu profil tehnologic din municipiul
Constanfa Actualmente scoala are un personal didactic format din 12 persoane, un personal didactic
auxiliar de 2 persoane si personal administrativ 2 persoane.

Procesul de predare - invajare — evaluare s-a desfasurat respectind principiile fundamentale si
normele de conduitd promovate de legislafia in vigoare: competenta profesionald, obiectivitate,
responsabilitate, crearea unei atmosfere de lucru ce incurajeazd comunicarea loiali si dialogul eficient
intre profesori, elevi si parinti.

$coala se finanteazd din taxele plitite de elevi, iar din anul scolar 2015-2016 si de la bugetul de
Stat pentru scoala profesionala conform Jegii “banii urmeaza elevul.,
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Profilul actual al scolii

SITUATIA
elevilor pregatiti in anul scolar 2019/2020 in cadrul unitatii de invatamant, pe forme de scolarizare,
domeniul / calificarea si ani de studii

Total din care, pe ani de studiu Repartizare
clase a
Nr. Forma de scolarizare, clevi pe sexe
Crt. domeniul / calificarea Vx| X Xlll l/- i XD fererbaiets
zi/
XIsem
I+11
A | LICEU 3/67 2/45 1/22 50/17
1+ Domeniul : Estetica st igiena corpului 1/39 1/39 - - - - 30/9
omenesc
Coafor stilist #i
2 | Domeniul ; Mecanica i/6 1/6 /6
Tehnician mecanic pentru intretinere si
reparatii Z.J
3 | Domeniul : Estetica si igiena corpului 1/22 1/22 2072
Omenese
Coafor stilist zi
4 | Domeniul : Estetica si igiena corpului 4/95 . 1724 1/34 1/18 1/19 | 64/31
omenesc
COAFOR STILIST SERAL
B | SCOALA PROFESIONALA 3/54 V17 | 119 1/18 - 36/18
1 | Domeniul : Estetica si igiena corpului 3/54 1147 | 119 1/18 - 36/18
omenesc
FRIZER- COAFOR-MANICHIURIST-
PEDICHIURIST- ZI
C | SCOALA POSTLICEALA 318 1710 | 1/8 - - 13/5
1 | Domeniul : Estetica si igiena corpului 2/12 1/4 1/8 - - 12/0
omenesc
COSMETICIAN Z1
2 | Domeniul : Estetica si igiena corpului - - - - -
omenesc
STILIST Z1
D | SCOALA DE MAISTRI /6 1/6 - - -
1 | Domeniul: Mecanic 1/6 1/6 - - - 1/5
MAISTRU MECANIC SERAL
TOTAL GENERAL 13/234 | &/12 | 3/51 3/74 VI8 | 1/19 | 163/71

5
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Nota*

Clasa a X —a liceu z1 , calificarea coafor stilist continua studiile, efectiv la inceputul anului scolar
2018-2019, 7 elevi existenti la finele anului scolar 7, veniti in vacanta de vara 15 elevi de la invatamantul
profesional, elevi sub 18 ani,

Clasa a IX liceu seral, calificarea coafor stilist continua studiile , efectiv la inceputul anuly scolar 2018-
2019, 16 elevi existenti Ia finele anului scolar 14, 2 elevi exmatriculati, veniti in vacanta de vara 10
elevi cu examene de diferenta.

Clasa a X liceu seral, calificarea coafor stilist continua studiile > efectiv la inceputul anului scolar 201§-
2019, 28 elevi existenti la finele anului scolar 24, 4 elevi exmatriculati. Acestei clase se va alatura un
numar de 10 elevi inscrisi in vacanta de vara, cu examene de diferenta, in semestrul II al clasei a XL
Clasa a XI sem I continua studiile, efectiv la inceputul anului scolar 2018-2019 25, elevi existenti la
finele anului scolar 18, 6 elevi exmatriculati, 1 elev retras la cerere,

Clasa a XII continua studiile, efectiv la inceputul anului scolar 2018-2019, 25 elevi existenti la finele
anului scolar 16, 9 elevi exmatriculati, veniti in vacanta de vara 3 elevi cu examene de diferenta.

Clasa a IX-a invatamant profesional, calificarea frizer-coafor—manichiurist—pedichiurist continua studiile,
efectiv la inceputul anului scolar 2018-2019 . 19 elevi existenti la finele anului scolar 19 elevi.

Clasa a X-a invatamant profesional, calificarea frizer-coafor—manichiurist—pedichiurist continua studiile,
efectiv la inceputul anului scolar 2018-2019 , 18 elevi existenti la finele anului scolar 18 elevi,, 1 elev
plecat prin transfer in vacanta de vara.

Anul I~ cosmetician continua studiile 9 elevi inscrisi la inceputul anului scolar 2018-2019, existenti la
finele anului scolar 8 elevi, 1 elev cerere de retragere,

Analiza rezultatelor din ciclul trecut

Funcfionarea unititii de invitaméant din anul 2017-2018-201 9-2020;

SITUATIA
Elevilor pregatiti in anul scolar 2017/2018" in cadrul unitatii de invatamant, pe forme de
scolarizare,
domeniul / calificarea si ani de studii
Nr. | Clasa/An Forma de inv. calificare Elevi inscrisi Elevi ramagi Abandon/
cri transfer/retras/
repetent
i X-a Prof. zi F.CM.P 19 18 1 retras
2 IX-a Liceu zi Coafor stilist 6 6
3 IX-a Liceu seral Coafor stilist 18 18
4 X-a A Prof. zi FCMP 25 25
5 X-aB Prof. z FCM.P 14 14
6 Xl-a Prof. zi FCM.P 37 37
7 XI-a sem, Liceu seral Coafor stilist 19 18 I exmatriculat
II
8 XIll-a A Liceu seral Coafor stilist 28 27 1 exmatriculat
9 XIll-aB Liceu seral Coafor stilist 19 14 5 exmatriculati
10 1Dp Inv postliceal Cosmetician 4 4
11 18 Inv postliceat Stilist 7 7
12 2Dp Inv postliceal Cosmetician 10 10
13 2Mm Sc. de maistri Mecanic 8 8
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Total [ { [ 214 | 206 8

SITUATIA

Elevilor pregatiti in anul scolar 2018/2019 in cadrul unitatii de invatamant, pe forme de

scolarizare,
domeniul / calificarea si ani de studii

Nr. ¢ Clasa/An Forma de calificare Elevi Inscrigi Elevi Abandon/ |
ert inv. fete baieti rémasi/promov., transfer/retras/
repetent/exmatriculati
1 [X-a Prof. zi FCM.P 14 5 19
2 IX-a Liceu seral Coafor stilist 7 6 11 2 ex.
3 X-a Prof. zi F.CM.P 12 6 18
4 X-a Liceu zi Coafor stilist 7 - 7
5 X-a Liceu seral Coafor stilist 19 10 23 6 ex.
6 XI-a Prof. zi FCM.P 28 11 39
7 XI-a sem. Liceu seral Coafor stilist 19 6 18 7 ex.
11
8 Xll-a Liceu seral Coafor stilist 17 7 15 9 ex,
9 1Dp Inv Cosmetician 9 - 8 Iex.
postliceal
10 2Dp Inv Cosmetician 6 - 3 3 ex.
postliceal
1] 28 Inv Stilist 3 2 5 -
postliceal
Total 141 53 166 28
Total 194 194

Perioada reprezentata de PAS-ul anterior, a fost o perioada de imbunatatiri in directia
intrefinerii si modernizirii scolii:

s-au efectuat reparatii in silile de clasa, iar pentu imbunatitirea confortului termic s-
au schimbat caloriferele uzate cu calorifere noi in mai multe sili de curs.

-au cxecutat lucrdri partiale de hidroizolatie a acoperisului cladirii . Lucrarea a
necesitat urgentd deoarece de fiecare datd cind ploua existau patru puncte prin care se
infiltra apa pe soluri, cabinete si clase, cu toate ca in anul 2014-2015 s-au mai efectuat
astfel de lucrari. periclitind viata elevilor prin pribusirea unor parti din plafon.

s-au efectuat lucrari de reparatii si igienizare interioars a unitatii

a fost refacuta instalatia de evacuare a apei reziduale a scolii care devenise improprie
pentru a mai fi utilizatd. Acum se poate afirma ci grupurile sanitare sunt la nivelul
cerintelor impuse de normele de igiens.

a fost inlocuitd incalzirea unitatii scolare de la reteaua de termoficare a
oragului cu achizifionarea unei centrale proprii de incélzire.
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Toate investitiile s-au realizat cu un imprumut financiar acordat de Fundatia
Invagimantului Preuniversitar al Cooperatiei Mestesugaresti “Spiru Haret”

- demararea procesului de reorganizare si imbunatatire a dotdrilor specifice cabinetelor de
estetica §i igiena corpului omenesc odatd cu revenirea invatdmantului profesional in unitatea
noastra scolari.

- obtinerea de premii la concursurile scolare pe meserii organizate de Fundatia Invagamantului
Preuniversitar al Cooperatiei Mestesugaresti "Spiru Haret" pe plan national, organizate de
Ministerul Educatiei si Invagimantului pe plan regional si national sau la concursurile organizate
de ISJ Constanta.

Unitatea noastri scolari este situati in municipiul Constanta, judetul Constanta,
parte a regiunii de dezvoltare Sud-Est a ciirei strategie include si zona din care face parte
liceul nostru Pentru a mentine echilibru intre cerere si oferta, s-au revizut obiectivele si tintele
din PAS, PRAI si PLAI privind aspectele demografice §i economice, posibilitaile financiare a
populatiei si de politica ministerului de profil de largire a numarului de locuri la unitatile scolare
scolare de stat pentru integrarea tuturor absoiventilor.

Obiective si priorititi regionale si locale

Planul de Dezvoltare Regionalid Sud — Est, 2014 — 2020

Obiectivul specific care priveste domeniul educatiei in Strategia de Dezvoltare a Regiunii Sud -
Est pentru perioada 2014-2020, parte a PDR 2014-2020, este ,Cresterea ratei participérii
populatiei In sistemul de Invamant prin imbunatétirea serviciilor de educatie si a infrastructurii
din sistemul educational”

Acest obiectiv este sustinut prin prioritatea 7 ,,Tmbunétﬁ;irea calitatii in domeniile educatie,
sanatate si incluziune sociald”, domeniu de interventie 1 ,Investifii in educaie pentru
imbunitatirea calitifii invagamantului si dezvoltarea infrastructurii din mediul urban si rural”.

fn baza analizei SWOT Consortiul regional apreciazi ca necesar a fi stabilite urmitoarele
prioriti{i si obiective

PRIORITATEA 1 : Corelarea ofertei IPT din regiune cu nevoile de calificare si cresterea
ofertei pentru formarea profesionali a adultilor

Obiectivul 1.1. : I1dentificarea nevoilor de calificare

Obiectival 1.2. : Adaptarea ofertei pentru formarea profesionald initiala la nevoile de
calificare identificate, pe domenii si calificiri

Obiectivul 1.3. : Cresterea nivelului de calificare si a gradului de adecvare a competentelor
formate la nevoile unei economii a cunoasterii

Obiectivul 1.4. : Diversificarea serviciilor de formare profesionald oferite prin scolile din
ipT

PRIORITATEA 2 : fmbunﬁtétirea conditiilor de invitare in [PT

Obiectivul 2.1. : Reabilitarea si modernizarea infrastructurii scolilor din iPT
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Obiectivul 2.2. : Dotarea cu echipamente de instruire, conform standardelor de pregitire
profesionali a unititilor scolare IPT

PRIORITATEA 3 : Dezvoltarea resurselor umane ale scolilor TVET

Obiectivul 3.1. : Dezvoltarea managementului unititilor scolare IPT

Obiectivul 3.2. : Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale personalului
didactic din IPT

PRIORITATEA 4 : Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere

Obiectivul 4.1. : Tmbunitﬁtirea mecanismelor pentru facilitarea accesului la educatie si
ocuparea unti loc de munci

PRIORITATEA 5 : Asigurarea accesului la IPT si cresterea gradului de cuprindere in
educatie

Obiectivul 5.1. : Facilitarea accesului la educatie prin iPT, prevenirea si reducerea
abandonului scolar

PRIORITATEA 6 : Dezvoltarea si diversificarea parteneriatului social in i{PT

Obiectivul 6.1. : Dezvoltarea, diversificarea si cresterea eficientei relatiilor de parteneriat,
pentru asistarea deciziei gi furnizarea unor servicii de calitate prin sistemul de IPT

PARTEA A II-A - ANALIZA NEVOILOR

I1.1.Analiza mediului extern

Planificarea strategici a ofertei de formare profesionald prin invatimint profesional si tehnic {IPT)
are caracter nafional si este realizatd in raport cu obiectivele asumate de Romainia ca stat membru al
Uniunii Europene.{ PLAI Constanta 201 6-2025)

Obiectival major al planificirii strategice a IPT constd in cresterea contributiei invatimantului
profesional si tehnic la tranzifia rapida si eficientd citre o economie competitiva bazatd pe inovare si
cunoastere, participativa si inclusiva,

Relevanfa ofertei de formare profesionald se refera atat Ia aspectul cantitativ ( deficitul de
competente si calificari de pe piata muncii) cat st la aspectul calitativ ( teritorialitatea ofertei si calitatea
rezultatelor invatarii.

Scopul Planului Local de Actiune pentru invagamént (PLALI) este de a Tmbunatati corelarea dintre
oferta invagagmantului profesional si tehnic si nevoile de dezvoltare socio-economica la nivel local . in
perspectiva anului 2025.

PLAI cuprinde:

v analiza contextului regional din punct de vedere al evolutiilor si previziunilor demografice, de
piatd a muncii si economice;

v analiza capacitiii sistemului invagdmantului profesional si tehnic de a raspunde nevoilor
identificate prin analiza contextului regional;

v’ prioritatile, tintele si actiunile pentru dezvoltarea invatdmantului profesional si tehnic la nivel
regional ca raspuns la nevoile identificate;
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Analiza demografica indicd un declin general al populatiel, in mod deosebit pentru grupele tinere de vérsta,
insotit de imbatranirea populatiei. De asemenca, se retin din analiza demografic, nivelul scazut de educatie al
populatiei, diversitatea etnica, ponderea semnificativi a populatiei rurale, nivelul de trai scizut.

Scéderile inregistrate in ultimii ani la populagia cu varsta intre 0-14 dar si scaderile prognozate pentru
populatia de virsta scolara, la toate grupele de varstd, la orizontul anului 2030, impun optimizarea ofertei de
formare profesionala initiali prin:

Concentrarea pregitirii in scoli identificate ca viabile din punct de vedere al potentiatului Jocal si zonal de
dezvoltare socio-economica;

Eliminarea paralelismului nejustificat in oferta de formare profesionald initiald pentru scoli apropiate;

Diversificarea ofertelor de formare profesionald initiald a scolilor pentru a acoperi nevoile locale si
regionale;

Colaborarea scolilor in cadrul regelelor de scoli pentru utilizarea eficientd a resurselor Si acoperirea
teritoriald a nevoilor de educatie si formare profesionald inifiali;

Ponderea mare a populatiei cu varsta intre 30-64 ani va conduce la o cresterea a nevoilor de formare

confinud. Acest fapt reprezintd o importantd oportunitate pentru unitatile scolar interesate in compensarea
diminudrii populatiei scolare.
Intr-un mediu concurential tot mai pronuntat, unitatile scolare vor trebui si pund accent pe calitate informarea
profesionald, certificatd prin inserfia socio-profesionald a absolventilor. In acest context, este necesard
dezvoltarea parteneriatului cu agentii economici pentru asigurarea unei pregitiri in concoerdantd cu nevoile
acestora.

Diversitatea etnica caracteristica Judetuluiimpune solufii pentru asigurarea accesului la educatie si formare
profesionald §i sprijinirea grupurilor etnice defavorizate, in special pentru populatia rroma.

Adaptarea formirii profesionale inifiale la  schimbirile tehnologice si organizationale din
economie impun o serie de directii de actiune:

- Adaptiri ale curriculum-ului in dezvoltare locals realizate in parteneriat cu agentii economici

- Dezvoltarea parteneriatului cu ageuntii economici pentru asigurarea condititlor de desfisurare
a instruirii practice si dezvoltarea formarii continue a cadrelor didactice prin stagii la agenti
economici

- Asigurarea indeplinirii standardelor de pregtire profesionald prin implementarea sistemuluj
de asigurare a calitifii in educatie si formare profesionali

- Asigurarea unei pregatiri de bazi largi cu competenie tehnice generale solide

- Promovarea invatarii pe tot parcursul intregii viefi

- Adaptarea ofertei de formare profesionali initiala la tendintele de dezvoltare economici.

Abandonul scolar reprezintd motiv de ingrijorare si in consecinta, se recomanda:

- monitorizarea atentd a indicatorului (abandon scolar)

eforturi conjugate pentru prevenirea abandonului in mod deosebit la invaitamantul profesional

Nivel sciizut al competentelor cheie, constatat inci de Ia intrarea in sistemul de IPT, in special in
ceea ce priveste o parte din elevii din invagmantul profesional - incepand cu competentele de baza
“traditionale” (matematice, de comunicare, etc.) si continudnd cu competentele de invatare, capacitatea de
gandire critic si rezolvarea de probleme, de relationare interpersonald, etc. - necesita din partea scolilor
un efort sporit avind in vedere:

- invifarea centrata pe elev, urmirirea si incurajarea progresului individual

i0
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- programe remediale pentru elevii cu dificultati de invatare (in special cei din categorii
defavorizate)
Strategia educatiei si formirii profesionale din Rominia pentru perioada 2014-2020 are
urmitoarele obiectivele strategice si directiile de actiune:
Obiectivul strategic: Cresterea participirii §i facilitarea accesului la programele de formare
profesionali, avand ca Tinte strategice:
a) Cresterea ponderii elevilor cuprinsi in invatamantul liceal tehnologic §i in invafdmdntul profesional la
60% in 2020, fata de 49,8% in 2014
b) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul vietii la 10% in 2020,
dela 1,5% 1n 2014
Obiectivul strategic: imbunétﬁ;irea calititii formirii profesionale, avand ca Tinte strategice:
a) Reducerea ratei abandonului scolar ia invatiméntul liceal tehnologic si la invatamantul profesional
la 2% in 2020, de 1a 4,2% in 2014
b) Cresterea ponderti absolventilor invitamantului liceal tehnologic declarafi reusifi la examenul de
bacalaureat la 60% in 2020, de la 45 % in 2014
¢) Cresterea ratei de participare a adulilor la programe de invitare pe tot parcursul vietii la 10% in
2020, de 1a 1,5% in 2014
Contextul in care se urmireste dezvoltarea invafimantului profesional si tehnic prin strategiile
menfionate mai sus este definit prin Legea Educatiei Nationale, nr. 1 din 2011, cu modificirile si
completarile ulterioare.
Planul de Dezvoltare Regionali Sud — Est, 2014 - 2020
Obiectivul specific care priveste domeniul educatiei in Strategia de Dezvoltare a Regiunii Sud -
Est pentru perioada 2014-2020, parte a PDR 2014-2020, este ,.Cresterea ratei participarii populatiei in
sistemul de Invdgimant prin imbundtatirea serviciilor de educatie s1 a infrastructurii din sistemul
educational”
Acest obiectiv este sustinut prin prioritatea 7 ,,imbunété;irea calitdtii in domeniile educatie,
sanatate si incluziune sociald”, domeniu de interventie 1 Investitii in educatie pentry imbunitatirea
calitafii invatamantului si dezvoltarea infrastructurii din mediul urban si rural”.

Aspecte demografice

In perioada 2008- 2013, populatia regiunii, la data de 1 iulie, a inregistrat o scidere continui,
dupa care, in 2014 populatia inregistreaz cresteri, pentru ca fn 2015 si se observe scideri minore. Toate
Judetele regiunii au cunoscut fluctuatii ale populatiei in perioada de analiza. Judegele Constanta si Galati
au inregistrat cresteri ale populatiei totale.
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Evolutia grupei de varsta 10-14 ani
in judetele Regiunli de Dezvoltars Sud - Est

Braila Buzau Constanta Galati Tulcea Vrancea

E2008 22009 ®m2010 =2011 22012 =2013 2014 # 2015

Evolutia grupei de varsta 15 -19 ani
in judetele Regiunii de Dezvoltare Sud- Est

55000 o

Braila Buzau Constanta Galati Tulcea Vrancea

®2008 2009 22010 22011 22012 #2013 22014 =2015

Sursa datelor: INS, TEMPO — Online

Distributia pe sexe
Cea mai mare diferentd dintre ponderea populatiei feminine si a celei masculine se inregistreazi
in judeul Constanta, diferenta fiind de 2,5 puncte procentuale in favoarea populatiei feminine. in mediul
rural, in judetele Constania, Galagi si Tulcea, ponderea populatiei feminine este inferioary ponderii
populatiei masculine, inregistrati la recensamantul populatiei din 2011,
Structura etnied
Regiunea Sud - Est se caracterizeaza printr-o mare diversitate etnicd, lingvistica si religioasa.
Structura etnicd la nivelul regiunii, ca procent din totalul populatiei stabile, conform
recensdmantului populatiei din 2011 se prezinta astfel :
¢ 2,7 % etnia Rom3, reprezentind 69864 persoane — distribuiti in toate judetele regiunii:
* 0,9% comunitatea turcd, reprezentand 22850 persoane, concentrata in judetele Constanta, Tulcea

si Braila
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* 0.8% comunitatea tatars, reprezentind 19733 persoane, concentratd in judetele Constanta si

Tulcea

Analiza datelor furnizate de recensamantu) populatiei din 2011, privind populatia de 10 ani si peste,
dupd etnie si nivelul de educatie al institutiei de invdg@mant absolvite, Ia nivelul regiunii Sud - Est,
evidentiazi o serie de aspecte negative.

Astfel, din totalul populatiei de etnie romi, de 10 ani $i peste, din Regiunea Sud - Est, 29,1%, este
fard scoald absolvitd, iar 21,4% sunt persoane analfabete. La aceastd situatie se adaugd un procent de
63,3% din totalul populatiei de etnie roma, de 10 ani §i peste, care au absolvit doar inviitamantul primar
sau cel gimnazial. Situatia este cu atit mai gravd cu cit numdrul populatiei de 10 ani si peste, de etnie
roma, din Regiunea Sud — Est este unul semnificativ, de $3.298 persoane. Toate judetele regiunii au
inregistrat valori foarte mai ale ponderii populatiei de etnie roma, cu véarsta de 10 ani si peste, fard scoala
absolvita(intre 21,7% in judeful Buziu si 44,6% in Jjudeful Tulcea) si analfabete (intre 22,6% in judetul
Vrancea si 36,9% in judetul Tulcea). Tntre judetele regiunii situatia cea mai gravi se inregistra in judetul
Tulcea unde 44,6% din totalul populatiei de etnie roma, de 10 ani si peste, era in 2011 fard scoala
absolviti iar 36,9% sunt persoane analfabete.

Situatia etniei turce din Regiunea Sud — Est in ceea ce priveste populatia de 10 ani si peste, dupa
nivelul de educatie al institugiei de invi{amant absolvite este st ea una ingrijoratoare. Astfel, din totalul
populatiei de etnie turca, de 10 ani si peste, din Regiunea Sud - Est, 17,4%, este fara scoald absolvita, iar
13% sunt persoane analfabete. 53,9% din populatia de 10 ani si peste, de etnie turca este absolventd de
invatamant primar sau gimnazial. Populatia de etnie turci este prezentd in judetele Briila, Buzau,
Constanta si Tulcea. Situatia ingrijoritoare se inregistreaza in judefele Tulcea si Constanta.
in Jjudetul Constanta, din totalul de 17.286 persoane de etnie turca, cu varsta de 10 ani si peste, 2990 sunt
fara scoald absolvitd (17,3%) iar 2194 de persoane sunt analfabete (12,7%).

Oferta unititilor scolare din iPT - Evolutia elevilor cuprinsi in inviimantul postliceal’

in toate Judetele regiunii s-au inregistrat, in perioada cuprinsd intre anii scolari 2005/2006 si
2015/2016, cregteri ale numirului de elevi cupringi in invatiméntul postliceal. Cel mai mare numar de
elevi inscrigi in  inviitimantul postliceal, in anul scolar 2015/2016, s-a inregistrat in judetul Constanta,
4488 de elevi, urmat indeaproape de judetul GalaTi cu 3306 elevi inscrisi. Cel mai mic numir de elevi
inscrisi In invatamantul postliceal s-a inregistrat in judegul Tulcea, 778 de elevi.

Oferta unititilor scolare din IPT - Cuprinderea elevilor in invatimantul liceal tehnologic si
invagmantul profesional in anul scolar 2016-2017

In invagamantul profesional domeniul de formare profesionala cu cel mai mare numar de elevi
inscrisi este domeniul mecanica, cu peste 3900 de elevi inscrigi. Se observa o crestere a numarului de
elevi cuprinsi in acest domeniu de formare profesional in ultimii 3 ani scolari. Astfel, daca in anul scolar
2014/2015 intrau in clasa a IX-a (actualii elevi cupringi in clasa a XI-a) 1094 de elevi, in anul scolar
2016/2017 au fost inscrisi in clasa a 1X-a peste 1300 de elevi. La fel se constati pentru toate domeniile de
formare profesionald. Un alt domeniu bine reprezentat este domeniul Turism si alimentatie n care sunt
inscrisi in anul scolar 2016/2017 un numar total de 1611 elevi.

La domeniul Turism si alimentatie s-a inregistrat o crestere de peste 3,3 ori a numiaruluj de elevi
admisi in clasa a IX-a, in perioada cuprinsa intre anul scolar 2014/2015 si anul scolar 2016/2017.

! Datele fa care se face referire In acest capitel se regisesc in anexa,06 Evolutia elevilor Inv. postiiceal([NS)"”—
pentru vizualizare clic aici
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In invéamantul liceal tehnologic domeniul de formare profesionala cu cel mai mare numar de
elevi inscrisi este domeniul turism si alimentatie, cu 5483 de elevi inscrigi, urmat indeaproape de
domeniul economic, cu 5087 de elevi inscrisi.

Mecanisme decizionale si descentralizarea functionald in iPT

Ministerul Educatiei Nationale implementeazi incepand din anul 2003 un Model de Planificare
strategicd a ofertei de formare profesionali prin IPT.

Instrumentele modeluluisunt: Planul Regional de Actiune pentru Invaamant (PRAI), Planul Local

{judetean) de Actiune pentru invé{émént (PLAI) si Planul de Actiune al Scolii. (PAS). Scopul acestor

documente de planificare strategic este de a imbunatati corelarea dintre oferta invatamantului profesional

si tehnic si nevoile de dezvoltare socio-economica la nivel regional, judetean si local.

Oferta educationald a IPT pe domenii de formare profesionala si calificari precum si refeaua scolari
de la nivelul fiecdrui judef este proiectati pe baza recomandarilor PRAI, PLAI, PAS, ca rezultat al
planificarii strategice.

Concluzii din analiza {PT

Mésurile privind dezvoltarea profesionala a personalului didactic din IPT trebuie s vizeze:

> competentele metodice (in raport cu noile cerinte §i schimbrile introduse prinreformele din {PT)

» actualizarea competenfelor de specialitate cu accent pe noile tehnologii si  schimbarile
organizationale din mediul economic, realizati in parteneriat si cu sprijinul operatorilor economic
parteneri.
in ceea ce priveste mecanismele decizionale si descentralizarea functionald in IPT se recomanda:

- Consolidarea structurilor consultative din IPT s cresterea rolului partenerilor sociali in

planificarea ofertei i antrenarea sporiti a acestora in procesele decizionale

— Sustinerea eforturilor pentru introducerea unui sistern de asigurare a calitatii

— Promovarea regelelor de colaborare intre scoli, inclusiv cu scoli din UE, pentru stimularea

progresului in raport cu un set comun de indicatori de referinga $i adoptarea celor mai bune
practici (benchmarking)

~ Adoptarea planificarii prin PAS (planuri de actiune ale scolilor) corelate cu planurile

regionale si locale (PRAI si PLAI) de citre toate unitagile de IPT

— Adoptarea unor masuri vizind cresterea gradului de acoperire si a calitdlii serviciilor de

orientare i consiliere, cu privire la numarul de ore de consiliere/elev, numarul de elevi testati
aptitudinal si consiliati pentru o decizie informati in alegerea carierei, respectiv a traseului de
pregatire. Se recomanda adoptarea unui sistern unitar de raportare §i a unui indicator calitativ
de evaluare a activitatii serviciilor de orientare si consiliere.

Valorile ratei nete i a gradul de cuprindere in educatie conduc la recomandarea adoptarii unor
mésuri de crestere a accesului la educatie, in special pentru elevii din mediul rural si pentru cei din
grupuri defavorizate, cu accent pe populatia roma.

Planificarea in IPT va trebui sa aiba in vederea stabilirea unor {inte masurabile privind ratele de tranzitie

la urmitorul nivel de calificare, care sa 1ind cont de politicile educationale, finalitatile in plan ocupational

pe fiecare traseu si nivel de pregitire, dar st de specificul si interesele particulare ale grupului tinti.

Abandonul scolar reprezinta motiv de ingrijorare $i in consecintd, se recomanda:

~ Mmonitorizarea atentd a indicatorului (abandon scolar)
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— eforturi conjugate pentru prevenirea abandonului in mod deosebit 1a invatamantul profesional
$i in special in mediul rural, comunitdfile dezavantajate, zonele afectate de mi grarea
populatiei, elc.

Nivel scitzut al competentelor cheie, constatat inca de la intrarea in sistemul de

IPT, in special in ceea ce priveste o parte din elevii din invatdmantul profesional - incepand cu

competentele de baza “tradifionale” (matematice, de comunicare, etc.) si continuind cu competentele de

invétare, capacitatea de gandire critica si rezolvarea de probleme, de relationare interpersonali, efc. -

necesitd din partea scolilor un efort sporit avénd in vedere:

» invifarea centrati pe elev, urmirirea st incurajarea progresului individual

» programe remediale pentru elevii cu dificultati de invagare (in special cei din categorii defavorizate)
Concluziile formulate din analiza planurilor de scolarizare conduc la nevoia de coordonare pe baza

colabordrii scolilor In refea pentru optimizarea ofertei, avand in vedere:

- satisfacerea solicitdrilor operatorilor economici

- acoperirea rafionald a nevoilor de calificare in teritoriu

- eliminarea unor paralelisme nejustificate in scopul largirii gamei de calificiri pentru care poate opta
elevul in zona

- utilizarea optimd a resurselor materiale si umane cu impact in cresterea eficientei i calitatii serviciilor

solutiile cele mai bune pentru asigurarea accesului la educatie si continuarii studiilor la nivelul urmator

de calificare, in conditii de sanse egale (acces, calitate, varietate de optiuni,

Tinte pe termen mediu pentru oferta IPT pe niveluri de formare profesionald si domenii de

pregiatire

Plecind de la structura cererii potenTiale, in perspectiva 2017-2025, pe domenii de formare ale IPT,

i ipoteza scenariului moderat din Studiul previzional, in Regiunea Sud-Est, sunt recomandate

urmdtoarele ponderi ale cuprinderii elevilor, pe domenii:

Tabelul 6.7.

Ponderi recomandate pentru

‘Domeniul pregit

oferta la invitamantul liceal tehnologic si la invatamintul profesional

1 ‘

T

irii de

mecanicﬁ

2.Electromecanica 2.5
3.Electronica gi automatizari 5.5
4.Chimie industriala 1
S.Materiale de constructii 1
6.Electric 5.5
7.Constructii, instalatii si lucrari publice 10
8 Agricultura 4.5
9. Silvicultura 1
10.Comert 10.5
P Turism i alimentatie 12
12.Industrie alimentara 5
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* ponderile reprezinti iesiri din sistemul IPT in 2025

10T

13.Fabricarea produselor din lemn 2
14.Industria textil si pielirie 4.5
15. Tehnici poligrafice 0.5
16.Estetica si igiena corpului omenese 1
17. Protectia mediului 3
18. Economic 7.5
19. Productie media 0

1. AUTOEVALUARE-ANALIZA MEDIULUI INTERN

IIL 1. Predarea si invitarea

Elevilor le sunt puse la dispozitie oferta curricular si oferta educationald a scolii prin materiale si
activitdfi de promovare, aplicarea programului de pregitire suplimentari pentru concursuri scolare,

graficul de sustinere a examenelor de absolvire st certificare a competentelor profesionale.

In activitatea didactica desfasurata la clasd profesorii utilizeaza strategii st metode moderne de
predare-invitare-evaluare centrate pe elev.

de evaluare, fise de documentare si auxiliare curriculare.

Cabinetul de frizerie ~coafor-manichiurist-pedichiurist si cabinetu]

Profesorii au fise de observatie i fise de urmarire a progresului pentru toti elevii, baterii de teste

Cadrele didactice utilizeaza la clasi atit metode traditionale cét si metode moderne.
M1 2. Materiale si resurse didactice

Existd resurse materiale care sprijind procesul de inviare

corespunzatoare planurilor de invitamant, programelor scolare si standardelor profesionale.
Produsele consumabile se achizitioneazi ori de céte ori este nevoie pentru flecare elev,
Elevii au acces la resursele didactice

de cosmeticd au dotiri

Laboratorul de informaticd este dotat cu calculatoare vechi $i nu permit decat sporadic
desfasurarea lectiilor asistate de calculator

Biblioteca prezintd un fond bogat de carte dar inca nu este organizat.

I1L. 3. Rezultatele elevilor
Analiza rezultatelor si promovabilitatea la sfargitul anului scolar 2015-2016

Nr. | Clasa/A | Forma de calificare Elevi Elevi Abandon/ Medii anuale
crt n inv. inscrisi | rdmasi | transfer/retras/ | 5-6,99 7-8,99 1 9-10
repetent
I [X-a A Prof. zi F.CM.p 30 30 11 17 2
2 IX-a B Prof. zi Mecanic 3 3
3 X-a Prof. zi F.CM.P 10 10 8
4 Xi-a Liceu seral | Coafor stilist 35 34 1 ab. 32 2 -
sem. I+
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6 XIi-a | Liceu seral Mecanic 26 26 24 2 -
7 1Dp Inv Cosmetician 11 6 5 - 3 3
postliceal lamén.
4 ah,
8 2Dp Inv Cosmetician 10 7 Iretr. - 4 3
postliceal 2 ab.
9 IMm Sc. de Mecanic 6 4 2 rep. 3 1
maistri
10 2Mm Sc. de Mecanic 10 10 I 9
naistri
Total 141 130 il 73 48 9
Analiza rezultatelor si promovabilitates Ja sfarsitul anului scolar 2016-2017
Clasa/A | Forma de calificare Elevi Elevi Abandon/ Medit anuale
n inv. Inscrisi | rdmasi | transfer/retras/ | 5-6,99 7-8,99 9-10
repetent
X-a A Prof. zi F.CM.P 36 35 1 ab. 12 21 2
X-a Prof. zi FCMP 35 34 1 ab. 12 19 3
Xl-a Prof. zi FCM.P 14 14 4 10
XII-a Liceu seral | Coafor stilist 40 40 21 19 -
iDp Inv Caosmetician 12 12 - 5 7
postliceal
2Dp Inv Cosmetician 6 6 - 3 3
postliceal
IMm Sc. de Mecanic 9 7 2 ab. 2 5
maisiri
2Mm Sc. de Mecanic 4 4 2 2
maistri
156 | 152 4 49 81 22
Analiza rezultatelor si promovabilitatea la sfarsitul anului scolar 2017-2018
Nr. | Clasa/An | Forma de calificare Elevi Elevi Abandon/ Medii anuale
crt inv. inscrisi | rdmasi | transfer/retras/ | 5-6,99 7-8,99 | 9-10
repetent
1 iX-a Prof. zi F.CM.P 19 18 1 retras 8 5 5
2 IX-a Liceu zi Coafor stilist 6 6 - 5 1
3 IX-a Liceu seral | Coafor stilist 18 18 16 2
4 X-a A Prof. zi F.CM.P 25 25 10 13 2
5 X-aB Prof. zi F.CM.P 14 14 il 3
6 Xl-a Prof. zi F.C.M.P 37 37 21 14 2

17




Fifiala din Constanta a Fundafiv Frvatamantutut Preuniversitar ol Cooperatict Metes ugdresti “Spiru Harer”
Liceul Tefinologic VCECOM “Spiru Haret” Constartq
et strMircea cel Batran, nr 148 ; e-matl ucecomconstanta@yakoo.com ; telffax; 0241 636046
C L CIF 2747194 £ 19.01.1993 Honr 6 /07.04.2004; CAEN 8532 OMECT nr. 4760 /20.08.2009; SIRUES: 131388760

Xl-asem. | Liceuseral | Coafor stilist 19 18 I exmatriculat 11 7 -
¥l
Xlil-a A | Liceuseral | Coafor stilist 28 27 1 exmatriculat 16 11 -
XlI-a B | Liceuseral | Coafor stilist 19 14 5 exmatriculati 9 5 -
10 1Dp Inv Cosmetician 4 4 - ] 3
postliceal
18 Inv Stilist 7 7 1 2 4
postliceal
12 2Dp Inv Cosmetician 10 10 - 5 5
postliceal
2Mm Sc. de Mecanic 8 8 3 5
maistri
Total 214 206 8 103 76 27

Din cele doud tabele se observa ci in anul scolar 2016-2017 fatd de anul scolar 2015-2016 s-a
realizat un progres in cea ce priveste nr. de elevi inscrisi si promovati, un numar mai mic de elevi care au
abandonat scoala. In cea ce priveste rezultatele elevilor se recunoatte de asemeni un progres vizibil
scazand numarul elevilor mediocri in favoarea celor cu rezultate bune si foarte bune

In anul scolar2015-2016 promovabilitatea pe medii in procente arat astfel:

- 56% medii intre 5-6.99
- 36% medii intre 7-8,99
- 6% medii intre 9-10
In anul scolar 2016-2017 promovabilitatea pe medii in procente araté astfel:
- 33% medii intre 5-6.99
- 33% medii intre 7-8,99
- 14% medii intre 9-10
in anul scolar 2017-2018 promovabilitatea pe medii in procente arata astfel:
- 50% medii intre 5-6.99
- 37% medii intre 7-8,99
- 13% medii intre 9-10
- Din analiza comparativi a rezultatelor din cei 3 ani scolari se observa o fluctuatie a promovabilitatii
pe medii anuale. Daca in anul scolar 2016/2017 existi o micsorare a procentului de promovai cu
medii intre 3,00 -6,99 si o crestere a procentului cu medii intre 7-8,99 st 9-10, In urmatorul an
2017/2018 a crescut iar numarul celor cu medii mici.
Eficienta procesului de invitimant dintr-o unitate scolard se oglindeste cel mai bine si prin rezultatele
obtinute la examenele de absolvire. Elevii liceului nostru au sustinut examenele de absolvire in cadrul
ticeutu pentru formele de invagamant pentru care am fost Centru de examen, si in alte centre.

Feed-back-ul intregii activitati instructiv-educative, pentru tofi beneficiarii procesului de
invaidmant si pentru tot personalul unitafii scolare, este dat de urmatoarele rezultate obtinute la
examenele de absolvire,

In urma unor mese rotunde realizate in cadrul comisie metodice Cultura Generala s-au stabilit cauzele
rezultatelor slabe obfinute la examenul de bacalaureat, in anul scolar 2015-2016
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Rezultate la examenele de absolvire 1a sfirsitul anului scolar 2015-2016

Nr. | Forma de scolarizare | Nr.elevi | Nr. elevi Nr. elevi Unitatea de  invaaman
Crt | absolvitd/calificare absolventi | absolventi declarati admisi | unde s-a desfasurat ex. de
profesionali prezentati la ex. de absolvire
absolvire
Bac certificare | Bac | certificare
I Tehnician mecanic de | 26 3 10 - 10 Colegiul Tehnic Tomis
intretinere si reparatii Liceul  Tehnologic CA
Rosetti
2 Cosmetician 7 - 7 - 7 Centrul  Scolar  pentru
Educatie Incluziva Albatros
3 Maistru mecanic | 10 10 - 10 Colegiul Tehnic Tomis

Rezultate la examenele de absolvire la sfirsitul anului scolar 2016-2017

Nr. | Forma de scolarizare | Nr. elevi | Nr. elovi Nr. elevi Unitatea de invitimant unde
Crt | absolvitd/calificare absolventi | absolventi declarati admisi | s-a  desfisurat ex. de
profesionala prezentati la ex. absolvire
de absolvire
Bac certificare | Bac | certificare
i Frizer-coafor- 14 - 14 - I4 Centrul  Scolar  pentru
mantchiurist- Educatie Incluziva Albatros
pedichiurist
2 Cosmetician 6 - 6 - 6 Centrul  Scolar  pentru
Educatie Incluzivi Albatros
3 Maistru mecanic 4 4 - 4 Colegiul Tehnic Tomis

Rezultate la examenele de absolvire la sfarsitul anului scolar 2017-2018

Nr. | Forma de scolarizare | Nr. elevi | Nr. elevi Nr, clevi Unitatea de invafimant unde
Crt | absolvitd/calificare absolventi | absolventi declarati admisi | s-a  desfasurat  ex. de
profesionali prezentati la ex. absolvire
de absolvire
Bac certificare | Bac | certificare
I Frizer-coafor- 37 25 25 Liceul Tehnologic
manichiurist- UCECOM  Spiru  Haret
pedichiurist Constanta
2 Coafor stilist 4] 3 9 2 9 Centrul  Scolar  pentru
Educatie Incluzivi Albatros ]
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3 Cosmetician 10 - 10 - 10 Centrul Scolar  pentru
Educatie Incluzivi Albatros
4 Maistru mecanic 8 8 - 8 Colegiul Tehnic Tomis

Rezultate 1a examenele de absolvire la sfarsitul anului scolar 2018-2019

Nr. | Forma de scolarizare | Nr. elevi | Nr. elevi Nr. elevi Unitatea de Invatamant unde
Crt | absolvitd/calificare absolventi | absolventi declarafi admisi | s-a  desfisurat  ex. de
profesional prezentati la ex. absolvire
de absolvire
Bac certificare | Bac | certificare
! Frizer-coafor- 39 39 39 Liceul Tehnologic N
manichiurist- UCECOM Spiru Haret
pedichiurist Constanta
3 Cosmetician 4 - 3 - 4 Centrul Scolar pentru
Educatie Incluzivi Albatros
4 Stilist 5 3 - 5 Liceul Tehnologic
[.N.Roman

In anul scolar 2018-2019, nu am avut serie curenta elevi licey . insa din serie anterioari | elev s-a
inscris la examenul de bacalaureat, promovandu-} in sesiunea iulie 2019. Toti elevii din clasele terminale
s-au inscris la examenul de certificarea calificirii profesionale nivel 3si 5, cuo promovabilitate de 100 la
suté.

In urma unor mese rotunde realizate in cadrul comisie metodice cultura generala s-au stabilit canzele
rezultatelor slabe obtinute la examenul de bacalaureat, in fiecare an scolar din perioada 2015-2018.

Ca urmare a celor constatate,in urma analizei efectuate cu mult realism de citre managementul
unitifii,se impun urmitoarele masuri in anul scolar 2019-2020:;

- anul acesta scolar se va acorda 0 mai mare atentie pentru convingerea unui numar mai mare de elevi
promovati sa se inscrie la examenul de bacalaureat.

- inregistrarea i monotorizarea absentelor saptaménal de citre profesorii dirigingi

- analiza cauzelor absenteismului prin stabilirea dialogului cu familia acolo unde elevii sunt minori $i
sunt intretinuti de citre parini/reprezentati legali sau dialogul cu elevii majori pentru
responsabilizarea acestora si in gisirea celor mai bune solufii pentru micsorarea numarului de
absente, tinand cont de conditiile specifice elevului de la seral,

- instituirea unei abordari unitare, coerente §i consecvente intre consiliul elevilor, consiliul

profesorilor la nivel de clasa si parinti/reprezentati legali acolo unde este cazul.

- consemmarea in fisa postului cadrului didactic monitorizarea si prevenirea absenteismului Ja clasa

- existenfa unor elevi cu deficiente de invétare reprezintd o altd cauzi a insuccesului la examenul de
bacalaureat.
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Pentru acestia se impun o serie de solutii cum sunt:

- elevii vor beneficia in mod obligatoriu de educatie remediald printr-o atragere mai mare la orele de
pregitire suplimentara.

- standardizarea evaluarii bazata pe experienta cadrelor didactice testarea inifiald, finala si wrmarirea
progresului scolar

- concentrarea evaluarii pe competente si stiluri de invatare, tindnd cont ca marea majoritate a elevilor
nostrii urmeaza cursurile la forma de invagamant seral sau frecventd redusa.

- masuri de sustinere mai mare a elevilor care un sunt majori de catre parinti.

- imbunatafirea competentelor de lecturi ca preocupéri obligatorii ale tuturor profesorilor, ndifferent de
disciplind prin utilizarea cunostintelor de vocabular ca parte important a infelegerij

PROIECTE, PARTENERIATE SI PROGRAME EDUCATIVE

Componenta educativi a actului didactic se manifestd la Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru
Haret” in forme si cu valente multiple, atat in cadrul orelor de clasi cat $i prin numeroasele activitati
extracurriculare derulate in gcoals si extrascolare, in cadrul comunitafii locale.

In anul scolar 2018-2019 s-a semnat parteneriatul de colaborare cu Universitatea "Spiru Haret” din
Constanta , in cadrul proiectului POCU,, Pregatiti pentru piata muncii”, proiect derulat cu elevii din clasa a
XI-a scoalda profesionals, calificarea frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist si elevele de la scoala
postliceala, calificarea cosmetician, la finalul stagiilor de practici desfasurate la societatea Creative Hair
SR, agent economic partener care a asigurat conditiile de desfisurare a instruirii practice comasate, elevii
au primit bursa din proiect in sumai de 500 de lei. St pentru anul scolar curent vom derula al doilea an al
proiectului §i cu elevii de la liceu,

In fiecare an elevii liceului au participat la ,Festivalul Sanselor Tale” si . Targul Ofertelor
Educafionale™, actiuni organizate de Ministerul Educatiei Nationale prin Inspectoratul Scolar Judetean
Constanta si Comunitatea locala, unde si-au aratat maiestria in exercitarea profesiilor pe care le invatd in
unitatea noastrd scolard. In perioada 14-18 octombrie 2019 s-a desfasurat Targul de toamna sub egida
“Stiu sd-mi aleg meseria”™ in cadrul Saptamanii Europene a competentelor profesionale, organizat de 1.8.J.
in colaborare cu autorittile locale, Institutia prefectului i agenti econemici.

Cu elevii si pentru elevi se dezvolii competenie si abilitati de comunicare in cadrul revistei
scolare ,, PROFESIA® .

Si in anii scolari 2017-2018, 2018-2019 a continuat editares revistei PROFESIA cu aparitie
semestriald, cu un continut bogat care ilustreazi activitatile din scoala.

O alta grupa a proiectelor noastre este reprezentatd de proiectele ce vizeazd formarea/dezvoltarea
culturii organizationale a scolii noastre. Aici se pot mentiona manifestarile cultural-educative in scrise sub
generice ca: Ziua europeand a limbilor siriine, sub coordonarea prof. Ene Mirela, Ziua Europei, 1
Decembrie 1918 Ziua Tuturor Roménilor, 24 lanuarie Ziua Micii Umniri, Ziua Mirii Negre, sub
coordonarea prof. Mircea Alina. fn martie 2018 in cadrul Educatiei pentru proteciia mediului, elevii au
participat la o activitate de stangere a deseurilor de pe plajd si din jurul scolii.

In ficare an au avut loc activitati in cadrul sirbitorilor de iarnd unde Mos Craciun a fost
intdmpinat cu o paradi a coafurilor si de machiaj sustinute de elevele de la calificarea frizer-coafor-
manichiurist-pedichiurist si calificarea cosmetician.
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Rezultate foarte bune au obtinut elevii participanti la faza regionala a concursului pe meserii
adresat elevilor din invatamantul profesional , unde au participat grupe de elevi din Constanta, Galati,
Braila, Calarasi si Tulcea. Pe primul loc s-a situat o eleva din lceul nostru.

Am partipat la concursurile pe calificari si publicistica scolard organizate de catre Fundatie unde s-
au obtinut urmatoarele premii: coafor, locul 3, frizer, locul 3, manichiura locul 2

in anul scolar 2017-2018, 6 martie, s-a desfasurat Concursul pe meserii al liceelor tehnologice, faza
pe judet. Liceul nostru a participat cu 3 elevi carea u obtinut prmiul 1, I} si mentiune. In perioada 1-8
aprilic am participat la faza nationald a Concursului pe meserii al liceelor tehnologice care s-a desfasurat
la lasi , unde eleva participanti a obtinut locul | pe tara. Acest premiu a fost recunoscut in cadrul actiunii
. Olimpicii Constantei, organizate de Consiliul Judetean Constanta, unde elevii si profesorii indrumitori
au fost recompensati pentru munca depusa s1 premiile aduse judetului Comnstanta.

In acelasi an, la Bucuresti, in perioada 14-18 mai, s-a desfasurat Concursul pe meserii organizat de
Fundatia “Spiru Haret” unde s-au obtinut locul 11 la coafor, locul 11 1a frizerie, locul 111 la cosmeticd si
mentiune la manichiurd/pedichiura.

Parteneriate cu comunitatea local si agentii economici - anul scolar 2017-2019

Contract pentru servicii de asistentd medicald ambulatorie — medic Balamace Virginia

Parteneriat cu RATC Constanja pentru efectuarea instruirii practice pentru calificarile, mecanic auto
tehnician mecanic pentru intrefinere si reparatii si maistru mecanic iar pentru domeniul estetica derularea
instruirii practice a eleviilor la unitatile cooperative din orasul Constanta, reprezentate de presedinta SCM
Igiena,

Parteneriat cu Politia de Proximitate, pentru educarea elevilor in spiritul prevenirii §i combaterii violentei
in familie, in scoald si n societate. Implicarea scolii in organizarea de activitdti cu tematicd privind
violenfa verbald si violenta non-verbals,

Coontract cu INTEL ZONE -Sistem de securitate §i interventie

Contracte cadru incheiate incheiate cu agenti economici pentru derularea instruirii practice;
Elevii clasei a X-a: la Vega Turism Beauty SPA Salon Rituals, Magic Mirros, Joe Salon, Eximia
SPA Salon
Elevii clasei a Xl-a: Art Of Hair, Viitorul SCM ;Exclusiv Studio, Salon Vanity, SalonVildana
SRL Soveja, Estetic Evolution, Jolie Femme Nails SAL, Salon Cumpina, Mario Star SRL
Elevii clasei a XIll-a: Deux Chenry SRL, Beuty Box Business SRL, Socco Hair Studio, SC
Salport SA Constanta
Dupa cum se observa nu existi o preocupare din partea agentilor economici si nici chiar din
partea cooperativelor de a-si gcolariza salariatii cu plata taxelor lor scolare, preferand sa 1i racoleze gata
scolarizati.
Echipa manageriaii a coordonat urmitoarele activititi in anul scolar 2018-2019
¢ dotarea cabinetului de informatici cu achizitionarea de calculatoare
* instalarea aparatelor de aer conditionat in toati scoala
¢ completarea dotirilor in cabinetul de frizerie-coafor-manichiurist-pedichiurist prin achizitionare de
inca a 4 posturi de lucru si instrumente specifice calificirilor
¢ aprovizionarea cu auxiliare curriculare
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s activitdti Scoala altfel

* infiinfarea unei comisii de antiviolenta in scoald si in afara et

* formarea continui a cadrelor didactice prin inscrierea la grade didactice

* reautorizarea calificarii Tehnician mecanic de intretinere st reparatii in anul 2018

ANALIZA SWOT
Puncte tari

* Institutia noastra face parte din reteaua nationala de invatamant care a obtinut autorizatiile de
functionare si de acreditare la toate nivelurile si formele de invatamant ;

* Mentinerea la un nivel de peste 50% a ponderii posturtlor didactice ocupate de titulari si cadre
didactice cu norma de baza,

* Inexistenta suplinitorilor necalificati;

* Tendinta de diminuare a numarului de norme incadrate prin plata cu ora;

* Existenta unui numar de profesori cu grad didactic 11, 1

* (Cadre didactice membre in Consiliul National Pentru Curriculum;

* Rezultate bune la examenele de absolvire cu procent de promovabilitate de 100 % st cu numar mare
de elevi de la invatamantul postliceal si de maistri cu medii peste 9.00;

¢ Consilierea elevilor pentru continuarea studiilor pe niveluri de calificare in unitatea noastra scolara;

*  (CDL-urile dezvolta competentele prevazute in SPP pe calificari profesionale in atelierele scoala bine
dotate si la agentii economici cu care scoala are protocoale de colaborare;

¢ Circulatia informatiei in sistemul de comunicare interna si externa este eficient si directionat;

* Relatii de colaborare cu agentii economici locali cu care sunt incheiate protocoale de colaborare
pentru desfasurarea pregatirit practice a elevilor;

» Utilizarea strategiilor moderne de predare — inviitare- evaluare in activitatea cadrelor didactice la
clasa, privind invatamantul centrat pe elev;

¢ Existenta unui climat termic optim

v

Puncte slabe

* Inca mai sunt materiale si resurse cu un grad mare de uzura fizica a caror eficacitate este scazuta
ta cabinetul de cosmetica si informatica

* Existen{a elevilor cu motivatie scazuta pentru invatare.

* (lase subdimensionate ca numar de elevi

¢ Rata absenteismului se mentine mare, marea majoritate a elevilor urmand cursurile Ia forma de
invatamant seral, fiind incadrati in procesul muncii

* Numarul mic de inscrisi la examenul de bacalaureat si rezultate foarte slabe la absolvirea celor
inscrist.

* Inexistenta psihologului scolar, consilierea elevilor se realizeaz discontinuu de citre diriginti si
profesorti;

* Nu existd manuale pentru discipline de specialitate
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Tifiala din Constanta o Tundafier Frvaf dmantutui Preuntoersivar al Cooperatie: Metesugdresti “Spiru Harer”
Liceul Tehinologic UCECOM “Spiru Hauret" Constanta
H str. Mircea cel Batran, nr, 148 ; e-maifucecomconstanta@yafioo.com ; telffax; 0241 638046
L E 2747194 / 19.01.1893; Honr. 6 /07.04.2004;, CAEN 8332, OMECI nr. 4760 / 26.08.2009; SIRUES: 131388760

* Nu s-areusit atragerea unor sponsorizari substantiale care sa completeze nevoile financiare ale
scolii;

* Neimplicarea agenitlor economici si a cooperativelor in pregitirea elevilor, viitori salariati
calificati, prin sponsorizarea acestora.

® Nu exista sala de sport, exista un teren de Sport neamenajat;

s Spatiu scolar insuficient.

* Inexistenta cabinetelor de fizic si chimie

OPORTUNITATI

¢ Partenerii economici ai scolii vor oferi anual suficiente locuri de muncd pentru insertia
absolventilor;

+ Existenta PRAI la nivel regional;
Existenta PLAI la nivel local;
Posibilitatea diversificarii pregatirii profesionale a elevilor in cadrul invatamantului liceal
tehnologic si postliceal in meserii cerute pe piata muncii;

¢ Noua Lege a Educatiei cu toate completirile ulterioare
Reorganizarea curriculum-lui pentru invatimantul profesional in functie de standardul profesional

AMENINTARI

* Lanivel regional se prognozeaza o scadere a populaiei din toate grupele de varsta

¢ Datorita ofertei scolare bogate de stat la nivelul municipiului ¢t si cresterii numarului de elevi in
clase peste numarul legal admis, programele i activititile de promovare a ofertei unitayii scolare
auun impact scizut.

* Oferta scolari bogati la scolile de stat sunt in detrimentul scolilor cu taxe.

* Pe plan local, inanul scolar 2017/2018, Liceele tehnologice nu au fost trecute in Ghidul de
admitere in invitimantul liceal si profesional.

* Scéderea numdarului de absolventi cu studii superioare ce opteazd pentru o slujbi stabil in
invatdmantul preuniversitar.
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Filtala din Constanta o Fundatiei Frodt dmdntufui Preunyversitar al Cooperatier Metesugdrests “Spiru Haret”
Liceul Tehinologic VOECOM “Spiru Haret” Constanta
Str.Mircea cel Batran, nr. 148 ; e—maifucecomcomtanm@yaﬁao. com ; telffax; G241 638046
CL CTFE 2747194 / 19.01. 1993, Himr. 6 /07.04.2004; CAEN: 8332 OMECI nr. 4760 /20,08.2009; SIRUES: 131388760

PRIORITATI
PRIORITATEA 1 : Corelarea ofertei IPT din regiune cu nevoile de calificare si cresterea ofertei
pentru formarea profesionali a adultilor
Obiective:
Dezvoltarea managementului unitatii scolare
Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale personalului didactic
PRIORITATEA 2 : Imbunititirea conditiilor de inviitare in IPT
Obiective:
Imbunititirea mecanismelor pentru facilitarea accesului la educatie si ocuparea unui loc de munci
PRIORITATEA 3 : Dezvoltarea resurselor umane ale scolilor TVET
Obiective;
Identificarea nevoilor de calificare; Diversificarea serviciilor de formare profesionala
PRIORITATEA 4 : Dezvoltarea serviciilor de orientare
Obiective:Reabilitarea §i modernizarea infrastructurii 3 Dotarea cu echipamente de instruire, conform
standardelor de pregitire profesionali a unititii scolare
PRIORITATEA 5 : Asigurarea accesului la iPT si cresterea gradului de cuprindere in educatie
Obiective: Asigurarea egalitatii sanselor pentru elevii proveniti din mediul rural, medii defavorizate si a
celor cu dificultati de invatare ; Diminuarea rate; absenteismului st a abandonulw
La nivelul unititii scolare, in anul scolar 2019-2020 consideram prioritare urmatoarele actiuni
corelate cu masurile din programul de guvernare :
- monitorizarea modului de utilizare a resurselor financiare astfel incét si se asigure promovarea
unui invatdmant de calitate;
- asigurarea de auxiliare curriculare;
- consilierea cadrelor didactice in diversificarea strategiilor §i scenariilor didactice prin apelul Ia
metode interactive, la dialogul multidirectionat, la material support al fiecarei lectii;
- claborarea ofertei educationale adaptatd la cererea de pe piata muncii prin asigurarea dotirilor
corespunzitoare la nivelul unitatii de invatamant $i in urma dezbaterii cu agentul economic;
- incheierea de contracte de colaborare cu agentii economici in vederea asiguririi conditiilor de
desfasurare a pregitirii practicii a elevilor
- claborarea curriculumului local in colaborare cu agentli economici
- implementarea activititilor remediale pentru elevii cu informatii lacunare
- participarea la cursuri de formare pentru cadrele didactice debutante si inscrise la grade didactice
- dezvoltarea competenelor de predare a cadrelor didactice centratd pe dezvoltarea competentelor
cheie
Pentru realizarea prioritatilor si a obiectivele mentionate sunt planificate in capitolul urmdtor
activittile/actiunilecorelate cu masurile din programul de guvernare, stabilite responsabilititile si
resursele financiare. Fiecdrui obiectiv si fiecarei activitafi li s-au asociat indicatori de realizare.
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